JOBLINGE ist eine gemeinnitzige Initiative der Unternehmensberatung The Boston Consulting Group
und der Eberhard von Kuenheim Stiftung der BMW AG fir junge Menschen, die Anschluss an die
Arbeitswelt suchen. Sie verbindet Qualifizierung in der Praxis mit personlicher, individueller Férderung
und der konkreten Chance, sich einen Ausbildungs- oder Arbeitsplatz aus eigener Kraft zu erarbeiten.
Damit das moglich wird, blndelt JOBLINGE das Engagement und die Kompetenzen unterschiedlichster
Akteure und Institutionen aus Wirtschaft, Staat und Gesellschaft.

Die Umsetzung des Konzepts erfolgt lokal durch gemeinnitzige JOBLINGE-Aktiengesellschaften (gAGS).
Diese werden tberregional durch die JOBLINGE Dachorganisation unterstutzt.

Am Standort der JOBLINGE gAG Region Stuttgart wird neben dem ,klassischen* JOBLINGE Programm
seit Januar 2017 auch das JOBLINGE Kompass Programm speziell fur junge Fliichtlinge angeboten. Das
Konzept baut auf den bewdhrten Prinzipien des JOBLINGE Programms auf und erganzt diese um
bedarfsorientierte Bausteine wie Sprachqualifizierung usw.

Fir unser hauptamtliches Team der JOBLINGE gAG Region Stuttgart suchen wir zum néachstmdglichen
Zeitpunkt eine/n

Koordinator/in Jugendliche und Mentoren (Vollzeit)

Zu lhren Aufgabengebieten gehoren:

e Information und Auswahl der Flichtlinge fur das JOBLINGE Kompass Programm im Rahmen
von Informations-Veranstaltungen und gemeinnditzigen Projekten

e  Motivierung, Betreuung und Qualifizierung der Flichtlinge

e  Aktive Programmgestaltung, -durchfiihrung und -koordination, d.h. Konzeption und Leitung des
Vollzeitprogramms inkl. praxisbezogener Projekte und Trainings, Arbeit mit den Flichtlingen in
Gruppenreflexionen und Einzelgespréachen

e  Professionelle Hilfe bei Berufsorientierung, Berufsfeldwahl, Qualifizierung und Vermittlung in
Arbeit

e Akquise, Schulung und enge Kooperation von/mit enrenamtlichen Mentoren

e Enge Zusammenarbeit mit allen fir die Fluchtlinge relevanten Ansprechpartnern in
Auslanderbehérde, Agentur fir Arbeit, etc.

e  Erstellung individueller Entwicklungspléne
e  Dokumentation und Datenbankpflege

Das ist Ihr Profil:

o  Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einschldgiger Fachrichtung
e  Berufserfahrung in der Betreuung von/Arbeit mit Jugendlichen/jungen Fliichtlingen
e Fé&higkeit zur Anleitung und Motivation im Gruppensetting

e Erfahrung in der Erstellung individueller Entwicklungsplane und der Konzeption und
Durchfuhrung von praxisbezogenen Projekten, Trainings und Einzelgesprachen



e Kenntnisse unterschiedlicher Berufsbilder sowie des Ausbildungs- und Arbeitsmarktes

o Hohe Belastbarkeit, Koordinations- und Organisationskompetenz

o  Fahigkeit zur ergebnisorientierten, konstruktiven Zusammenarbeit im Team

o  Gepflegtes und professionelles Auftreten

o  Féahigkeit zur adressatenorientierten Kommunikation sowie Einfihlungsvermégen in die

unterschiedlichen Belange junger Fluchtlinge, der Partnerunternehmen und der ehrenamtlichen
Projektmitarbeiter / Mentoren

e  Sprachkenntnisse in Arabisch, Kurdisch oder Persisch sind von Vorteil
o  Erfahrungen mit Sprachqualifizierung sind ein Plus

Das bieten wir:

Eine sinnstiftende Arbeitsumgebung und vielféltige Gestaltungsmdéglichkeiten. Mit lhrer interessanten,
anspruchsvollen Tatigkeit unterstiitzen Sie eine gemeinniutzige Aktiengesellschaft und tragen zur
erfolgreichen und nachhaltigen Integration und Vermittlung junger Flichtlinge bei. Dazu gehdren die
Arbeit mit einem motivierten Team, Fortbildungsmdéglichkeiten und die Einbindung in ein interessantes
Netzwerk aus Wirtschaft, Politik und Stiftungen.

Die Vergutung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
Tarifgebiet West. Die Stelle ist zundchst auf zwei Jahre befristet. Eine anschliefende Entfristung des
Arbeitsverhéltnisses wird angestrebt.

Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 31. Marz 2017 per
E-Mail an:

Frau Janina Germann-Sentner

Standortleiterin

JOBLINGE gemeinnutzige AG Region Stuttgart
E-Mail: janina.germann-sentner@joblinge.de

Weitere Informationen finden Sie unter www.joblinge.de und www.facebook.com/joblinge
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